
 

 

 

A comissão dos aprovados no Concurso da Polícia Federal 2018 reuniu-se com o 

Sindicato dos Delegados de Polícia Federal (SINDEPOL) e com a Federação Nacional dos 

Delegados de Polícia Federal (FENADEPOL), na última terça-feira, dia 28/01/2019.  

Na oportunidade, estiveram presentes as presidentes das entidades de classe, Dra. 

Maria do Socorro Nunes Tinoco (Delegada de Polícia Federal) e Dra. Viviane Rosa (Delegada 

de Polícia Federal), para tratar de assuntos atinentes à Polícia Federal, priorizando as ações 

conjuntas para viabilizar o chamamento dos aprovados no atual concurso.  

Esse primeiro contato teve por objetivo trazer à tona a importância do 

fortalecimento da Polícia Federal e buscar apoio para o chamamento de todos os aprovados 

no certame, compartilhando a meta de fortalecimento da segurança pública e de combate à 

corrupção no Brasil, estabelecida pelo governo federal. 

Durante a reunião foram ressaltados os seguintes pontos: o grave e notório problema 

de déficit de pessoal na instituição; a emergente necessidade de aumento do efetivo; as 

condições e os prazos em que fora aprovado o concurso PF 2018, ainda em trâmite; e os 

prováveis prejuízos e impactos financeiros decorrentes da realização de um novo certame. 

O quadro a seguir revela o precário cenário de pessoal na instituição: 

  

Cargos 
Vagos 

Previsão 
de vagas 
do Edital 
nº1/18 
DGP/PF 

Candidatos 
Aptos/Aprova

dos  

Candidatos 
aguardando 
2º turma de 

formação 

Carência do 
DPF (sem a 
2ª turma 

de 
formação)  

Carência do 
DPF (com a 

formação da 
2ª turma)   

Agente  2249 180 460 280 -2069 -1789 

Delegado  629 150 355 205 -479 -274 

Escrivão  920 80 161 81 -840 -759 

Papiloscop
ista 116 30 47 17 -86 -69 

Perito 
Criminal 108 60 162 102 -48 * 

Total  4022 500 1185 685 -3522 -2837 

 



 

 

Outro ponto destacado, na oportunidade, foi o elevado preparo intelectual de todos 

os candidatos aprovados até o momento, o que contribuiu para a majoração da nota de corte 

do concurso a um patamar nunca antes alcançado nos certames realizados pela instituição. 

Também foi apresentado, na ocasião, um documento que abordou a legalidade dos 

atos administrativos para a alteração do edital, com ressalvas, inclusive, sobre os riscos de 

novas ações judiciais em decorrência da falta de efetivo na Polícia Federal, a exemplo do 

Inquérito Civil nº 1.25.012.000302/2017-71, em trâmite na 1ª Vara Federal da Subseção 

Judiciária de Guaíra/PR. 

Ao final, as senhoras presidentes concordaram em intermediar um encontro com a 

administração da Polícia Federal , juntamente com as demais entidades de classe 

representativas das diferentes categorias da PF, para tratar do assunto. 

A Comissão dos Aprovados agradece às autoridades e às entidades de classe pelo 

respeito, pela presteza e pelo apoio manifestado aos candidatos e cidadãos nesse momento 

crucial de fortalecimento das instituições policiais em nosso país.  

 

Comissão dos aprovados no Concurso da Polícia Federal 2018.  

 

 

 
 


